Нормативные правовые документы по аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений Новгородской области



Отчет о показателях деятельности 
образовательного учреждения общеобразовательного учреждения (филиала)

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

1.1.  Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нюрбинская начальная общеобразовательная школа №3» Нюрбинского района Республики Саха (Якутия)

	


1.2.  Юридический адрес

	678450  Республика Саха ( Якутия), Нюрбинский район, г. Нюрба, улица Ст. Васильева 83

	

	


1.3.  Фактический адрес

	678450  Республика Саха ( Якутия), Нюрбинский район, г. Нюрба, улица Ст. Васильева 83

	

	


 (при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все адреса)

	Телефон
	8(41134)2-36-55
	Факс
	8(41134)2-36 - 55
	e-mail
	nnosh@mail.ru


1.4.  Учредители (название организации и/или Ф.И.О. физического лица, адрес, телефон)

	Администрация Муниципального района «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия)

	улица Ленина 31, тел (841134) 2-35-53

	


1.5. Сведения о филиалах, структурных подразделениях

Наименование филиала ______
Юридический, фактический адреса ___________________________________________
1.6. Имеющаяся лицензия на образовательную деятельность:

	Реализуемые образовательные программы
	Серия, №
	Дата выдачи
	Срок окончания действия лицензии

	Образовательная программа начального общего образования
	Серия CЯ №001144
	2 декабря 2011г
	бессрочно


1.7. Свидетельство о государственной аккредитации (предшествующее): 

	
	Серия, №
	Дата выдачи
	Срок окончания

	Свидетельство о государственной аккредитации
	14   001042
	02 декабря  2011г
	28 мая 2015г


1.8. Директор образовательного учреждения (Ф.И.О. полностью)

	Кузьмин Петр Петрович


1.9. Заместители директора ОУ по направлениям  (Ф.И.О. полностью) 

	Заместители директора
	

	Зам директора по УР 
	Иванова Людмила Тимофеевна

	Зам директора по ВР
	Михайлова Мария Максимовна


РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1.  Контингент обучающихся и его структура

	
	Всего по ОУ

	Количество обучающихся
	240

	Общее количество классов
	12

	Количество общеобразовательных классов/средняя наполняемость классов
	20

	Количество классов компенсирующего обучения/средняя наполняемость классов
	-


2.2. Временные характеристики образовательного процесса:

	
	I ступень



	Продолжительность учебной недели (5,6 дней)
	6 дней(по согласованию с учредителем) 1 кл- 5 дней

	Продолжительность уроков (35 – 45 мин.)
	Требования к обучению в 1 классе: занятия проводятся только в первую смену, в сентябре-октябре-3 урока по 35 минут, с ноября-4 урока по 35 минут, обучение без домашних заданий и бального оценивания знаний учащихся, во 2-4 классах-4-5 уроков по 45 минут организация 1 разового питания

	Продолжительность перерывов

минимальная (мин.)

максимальная (мин)
	10-20 минут


(Примечание. Требования СанПиН: от 10 мин между уроками, большая перемена -30 мин (или после 2 и 3 уроков две перемены по 20 мин каждая)

2.4.  Альтернативные формы освоения образовательных программ

	Кол-во обучающихся, осваивающих образовательные программы в формах:
	I ступень


	Всего по ОУ

	- семейного образования
	
	

	- экстерната
	
	

	- обучения по индивидуальному учебному плану
	
	

	- дистанционного  обучения 
	
	

	 - домашнее обучение
	5
	5

	Итого
	
	


2.5.  Программа развития образовательного учреждения

Дата принятия: __2013_г__
Сроки реализации: _2013-2017гг__
2.6. Структурный анализ образовательной программы. 
Основная образовательная программа МБОУ «ННОШ №3» составлена в 2012 году  и прошла экспертизу. Программа отражает потребности обучающихся, их родителей, общественности и социума, состоит из 15 разделов: Информационная справка; пояснительная записка; цели ,задачи и приоритетные направления работы; учебный план с пояснительной запиской, программное обеспечение учебного процесса, программа формирования универсальных учебных действий; программа дополнительного образования; особенности организации образовательного процесса; система аттестации и контроля качества обучения; использование новых форм обучения и современных технологий; система воспитательной работы;  материально-техническая база информационные.

Реализация одного из основных  направлений программы  образования, а именно, взаимодействие  школы – создание системы внешних связей  с учреждениями дополнительного и дошкольного образования, предприятиями Нюрбинского района.


Формы такого взаимодействия могут быть совершенно различными: от обмена информацией по взаимно интересным вопросам до совместной разработки и апробации учебных программ, планов, учебно-методических пособий и проектов; учебно-консультативных занятий, совместных мероприятий. В настоящее время в школе сложилась система связей, приведенная ниже.
СХЕМА  ВНЕШНИХ СВЯЗЕЙ ШКОЛЫ











Школа создает условия для формирования высокой познавательной  мотивации, развития положительной «Я-концепции»  через развивающее обучение, разработку и внедрение новых надпредметных программ, призванных научить детей учиться, формирует понятийное мышление, способствует к моделированию,  инструментальной рефлексии,  содержательному общению друг с другом, организации деятельности, необходимой для решения задачи в школе:
1. В образовательном пространстве  школы функционируют  система развивающего обучения ( система Л.В. Занкова), УМК  Гармония, УМК  Школа – 2100, УМК Планета Знаний. 
2. Формируется у учащихся общеучебные умения и навыки, на основе их природосообразного развития, позволяющие всем им перейти к освоению стандарта образования в школе. 
      3.Сохраняется уровень здоровья и повышения уровня воспитанности.
      4 Внедряется  ФГОС.
.
2.7. Учебный план образовательного учреждения составлен на основе БУП РС(Я) 2010г.
2.8. Опытно-экспериментальная работа, инновационная деятельность

	Тема
	Кем и когда утверждена, дата и № приказа
	Руководитель 

(Ф.И.О., ученая степень, звание)

	
	
	

	
	
	


РАЗДЕЛ 3. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

3.1.  Положительные результаты итоговой аттестации в течение трех последних лет
	
	2011  г.

% выпускников
	2012 г.

% выпускников
	2013г

% выпускников
	2014г

% выпускников

	
	100 %
	100 %
	100%
	

	В целом по ОУ
	%
	%
	
	


3.2.  Доля обучающихся, закончивших школу   на «4» и «5».
	Ступени образования
	Общеобразовательные классы

	
	2011 г.

% выпускников
	2012 г.

% выпускников
	2013 г.

% выпускников
	2014 г.

% выпускников

	Выпускников ОУ
	69,4
	53,3
	56
	

	В целом по ОУ
	62
	44
	55
	


3.3.  Количество обучающихся образовательного учреждения занявших призовые (1-3) места на городских и районных предметных олимпиадах (в течение трех последних лет)
	2011г
	2012г
	2013г

	7
	4

	5



3.8. Количество обучающихся образовательного учреждения занявших призовые (1-3) места на предметных олимпиадах (в течение трех последних лет)

	
	2011 г
	2012г
	2013г

	кустовые
	3
	2
	2

	районные
	4
	2
	3

	республиканские
	
	
	

	всероссийские
	
	
	

	международные
	
	
	


3.9. Количество обучающихся, ставших лауреатами, призерами различных предметных конкурсных форм (научно-практические конференции, турниры и т.д.) за последние 3 года (республиканский, зональный, федеральный уровень
	Название
	Уровень
	Кол-во учащ
	Результат

	2010г.

НПК «Кэнчээри» 
Конкурс «Сладкий мир»
	Региональная
Республиканская


	5
3

	2


	2011г. 
НПК «Кэнчээри»

Конкурс рисунков «Охрана природы»

«Эко - объектив» - конкурс фоторепортажей

Мини-футбол

НПК «Тюркология»

Конкурс рисунков «Сказки народов мира»

 
	Региональная

Республиканская

Республиканская

Республиканская
Республиканская

Республиканская    
	4
2

4

Команда

5

2
	2

1

2 место

1

	2012г.

 НПК «Кэнчээри»

Республиканское первенство РС (Я) ОУ среди юношей 2001-2001г.р.,
Республиканский кинофестиваль детских телестудий «Мир детского творчества» видеоролик в номинации  рекламный ролик «Мы за   ЗОЖ»
	Региональная 
Республиканский
Республиканский
	3
6 
Команда школы
4б кл
	1

1

2 место

	
	
	 
	


РАЗДЕЛ 4. ВОСПИТАНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

4.1.  Творческие объединения, кружки, секции (на базе ОУ)

	
	Кол-во учащихся
	% к общему числу

	Обучающиеся, занимающиеся по программам дополнительного образования
	2010                    270
	110 – 40,7%

	
	2011                      260
	107 – 41 %

	
	2012                      247
	108 -  43,7%

	Обучающиеся, занимающиеся в объединениях различной творческой направленности:
	
	

	художественно-исполнительское творчество
	2010                      69
	28,8%

	
	2011                       123
	51,4 %

	
	2012                       278
	100 %

	художественно-прикладное творчество 
	2010                        47
	11,2 %

	
	2011                        85
	35,5%

	
	2012                        106
	44,3%

	техническое творчество
	2010                          11
	4,6%

	
	2011                         8
	3,3%

	
	2012                         65
	27,1%

	спортивные кружки и секции
	2010                         51
	21,3 %

	
	2011                         43
	17,9 %

	
	2012                        25
	1,4 %

	интеллектуальный
	2010                          21
	8,7 %

	
	2011                      40
	16,7 %

	
	2012                      82
	34,3 %

	Экологические
	2010                   -
	-

	
	2011                    -
	-

	
	2012                   21
	8,7 %


4.2.  Результативность деятельности детских объединений

	
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	
	
	
	


4.3. Сведения по правонарушениям
	В % от общего кол-ва обучающихся
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	Доля подростков, состоящих на учете в милиции
	0
	0
	0

	Доля подростков, состоящих на учете в КДН
	0
	0
	0

	Доля подростков, состоящих на внутришкольном учете 
	2
	1
	0

	Число подростков, состоящих на учете в Органах здравоохранения за  употребление наркотиков 
	0
	0
	0

	Доля  обучающихся, совершивших правонарушения
	0
	0
	0


РАЗДЕЛ 5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	


5.1.  Общая укомплектованность штатов педагогическими работниками 100 (%)_

5.2.  Качественные характеристики педагогических кадров

	
	Кол-во
	%

	Педагогические работники с высшим педагогическим образованием
	21
	95,4%

	Педагогические работники, прошедшие курсы  повышения квалификации за последние 3 года 
	22
	100 %

	Педагогические работники, аттестованные на квалификационные категории (всего)

в том числе:
	22
	

	высшая категория
	1
	4,5%

	первая категория
	11
	49,9%

	вторая категория
	10
	45%

	базовая категория
	0
	

	Педагогические работники, работающие в классах, обеспечивающих дополнительную (углубленную,  профильную) подготовку, имеющие высшую квалификационную категорию
	0
	

	Педагогические работники, работающие в классах, обеспечивающих дополнительную (углубленную, профильную) подготовку, прошедшие курсовую подготовку
	0
	


5.3.  Обеспеченность специалистами 
	
	Кол-во

	Логопед
	-

	Психолог
	1

	Социальный педагог
	1

	Дефектолог
	-

	другое (указать)
	

	
	


5.4. Сведения о руководителях ОУ

	
	Ф.И.О. (полностью)
	Квалификационная категория
	Стаж административной работы
	Стаж педагогической работы
	Наличие               ученой степени

	Директор
	Кузьмин Петр Петрович
	Первая
	11 лет
	33 лет
	

	Заместители директора (по видам деятельности)
	Зам директора по Иванова Людмила Тимофеевна
Зам директора по ВР Михайлова Мария Максимовна
	          Первая

Первая
	8
3
	32
10
	


5.4. Участие педагогов в конкурсах педагогических достижений

	№ п/п
	Ф.И.О. (полностью)
	Дата участия
	Наименование конкурса
	Уровень (муниципальный, республиканский и т.д.)
	Результат участия

	1.
	Охлопкова Евгения Геннадьевна
	2010-2011гг
	«Я и мой наставник»
	Районный
Региональный
	1место
3 место

	2.
	Иванова Людмила Тимофеевна
	
	«Я и мой наставник»
	Районный
региональный
	1место

3 место

	3.
	Кузьмин Петр Петрович
	май 2011г
	«Лучшая педагогическая семья»
	муниципальный
	1 место

	4.
	Игнатьева Валентина Семеновна
	
	«Лучший эссе»
	районный
	1 место

	5.
	Андреева 

Дария Викторовна
	Апрель 2011
	«Две звезды»
	районный
	2 место


	
	
	
	
	
	


5.6. Имеют ученую степень 0 человек, (в % от общего количества педагогов).

Награждены государственными и отраслевыми наградами  12 чел.,  62 % (в % от общего количества педагогов).

Имеют почетные звания 5 человек., 24 % (в % от общего количества педагогов).

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ

	Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)
	99%

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	5

	Количество учащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе
	0

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	есть

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/ нет)
	нет

	Доля учителей, прошедших курсы компьютерной грамотности
	100

	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	52,4

	Количество АРМ (автоматизированное рабочее место)  учителя
	0

	Кол-во компьютеров, применяемых в управлении
	3

	Наличие АРМ (автоматизированное рабочее место)  администратора
	Нет

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами (да/нет)
	да

	Наличие сайта (да/ нет)
	Да


6.1. Наличие оснащенных специализированных кабинетов 

	
	Кол-во
	Соответствие оборудования и оснащенности (да, частично,нет)
	Паспортизация кабинетов (да/нет)

	Кабинет математики
	
	
	

	Кабинет физики
	
	
	

	Кабинет химии
	
	
	

	Кабинет биологии
	
	
	

	Кабинет информатики
	
	
	

	Кабинет русского языка
	
	
	

	Кабинет истории
	
	
	

	Кабинет географии
	
	
	

	Кабинет ОВС
	
	
	

	Кабинет технологии
	
	
	

	Кабинет английского языка
	
	
	

	Кабинет якутского языка
	
	
	

	Спортивный зал
	
	
	

	Читальный зал
	
	
	


.
6.3. Библиотечный фонд
	
	Всего
	% обеспеченности

	Книжный фонд (экз.)
	13672
	

	в том числе:
	
	

	учебники (федеральный перечень)
	11361
	

	Обеспеченность учебниками ( фед перечень)
	
	100

	учебники (региональный  перечень)
	888
	98

	учебно-методическая литература
	275
	

	художественная
	917
	

	подписная
	19
	

	Наличие электронного каталога
	Да

	Наличие медиатеки
	Да 


РАЗДЕЛ 7.  Создание условий для поддержания 

и улучшения здоровья учащихся
	
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г

	Создание условий для обеспечения учащихся питанием (да/нет)
	Да 
	Да
	Да
	Да

	Обеспеченность учащихся медицинским обслуживанием (да/ нет)
	да
	да
	да
	Да

	Кол-во учащихся, занимающихся в спортивных секциях
	51
	43
	25
	141


РАЗДЕЛ 8. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Наличие методического кабинета   нет
Количество методических разработок, подготовленных педагогами ОУ 
за последние 3 года ____

Количество изданных методических разработок (в сборниках, журналах, статьи, рефераты) за последние  3 года ____

Количество методических разработок в методическом кабинете ___
Количество изготовленных учебно-наглядных пособий _____
Количество (наименований) изготовленных раздаточных дидактических материалов ______
Обеспеченность учебных предметов общеобразовательных программ методическими, учебно-наглядными, дидактическими материалами ______
Перечень печатных работ педагогических работников данного образовательного учреждения за последние 3 года:

	Автор 
	Название
	Где опубликовано
	Год 

	Игнатьева В.С.
	«Аьа5ас аан кунэ»,
	 газета «Ньурба» 
	 2010г  

22 апреля 

	
	«Тыыннаахтар умнубат сыллара»,
	газета  «Ньурба» 
	2010г

	
	«Победители городского конкурса»,
	газета  «Огни Нюрбы»,
	2010 г



	
	«Кэрэ киьиэхэ истин тыллар»,
	газета  «Ньурба» 
	2011г

	Кузьмин П.П.
	Оскулабыт тутуута тургэнник быhаарыллара буоллар
	  газета «Ньурба» 
	2011 17май


РАЗДЕЛ 9. УРОВЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

При наличии критерия, отмеченного *, необходимо ставить 0, при отсутствии критерия, отмеченного *, необходимо ставить 1. 

Во всех остальных случаях при наличии критерия необходимо ставить 1, при отсутствии критерия необходимо ставить – 0. 

	№ п/п
	Наименование критерия
	Оценка школы

	1
	Наличие правоустанавливающих документов регламентирующих деятельность образовательного учреждения:

Устав образовательного учреждения; 
	1

	2
	Лицензия на право ведения образовательной деятельности;
	1

	3
	Свидетельство о государственной аккредитации.
	1

	4
	Наличие действующей программы развития образовательного учреждения.
	1

	5
	Наличие опыта в реализации программ развития образовательного учреждения.
	1

	6
	Наличие разработанной системы контроля за реализацией программы развития образовательного учреждения.
	1

	7
	Наличие нормативных документов по руководству и управлению образовательным учреждением, их содержательное соответствие требованиям.
	1

	8*
	Наличие случаев нарушения ФЗ «Об образовании», в части приема обучающихся в образовательное учреждение.
	1

	9*
	Наличие несчастных случаев среди обучающихся, по вине образовательного учреждения.
	1

	10*
	Наличие нарушений техники безопасности и охраны здоровья обучающихся в образовательном учреждении.
	1

	11*
	 Наличие нарушений охраны прав детства в образовательном учреждении. 
	1

	12
	Наличие у родителей и обучающихся возможностей для выбора образовательной программы, формы обучения.
	1

	13
	Наличие программ для разных групп обучающихся (с учетом контингента обучающихся).
	1

	14
	Наличие в образовательном учреждении органа (органов) общественного управления.
	1

	15
	Наличие нормативных актов, регламентирующих деятельность органа (органов) общественного управления образовательным учреждением.
	1

	16
	Наличие необходимой документации по охране труда и технике безопасности в образовательном учреждении.
	1

	17
	Наличие программ по здоровьесберегающим технологиям.
	0

	18
	Наличие  системы мероприятий по сохранению физического и психического здоровья обучающихся.
	1

	19
	Наличие медицинского оборудования и других ресурсов для сохранения и укрепления здоровья детей.
	1

	20
	Наличие школьного сайта.
	1

	21
	Наличие доступа образовательного учреждения к сети Интернет.
	0

	22
	Наличие условий для дистанционного обучения.
	1

	23
	Наличие действующей модели системы оценки качества в образовательном учреждении.
	1

	24
	Наличие действующей модели системы управления качеством образования в образовательном учреждении.
	1

	25
	Наличие нормативной базы по системе оценки качества образования в образовательном учреждении.
	1

	26
	Наличие результатов мониторинга качества знаний обучающихся, на всех ступенях образования.
	1

	27
	Наличие результатов социологического мониторинга  всех участников образовательного процесса.
	1

	28
	Наличие мониторинга состояния здоровья обучающихся.
	1

	29
	Наличие информационно-методического обеспечения мониторинга качества образования.
	1

	30
	Наличие внешних оценок результатов обучения, полученных в ходе исследований, проведенных государственным учреждением. 
	0

	31
	Наличие публичного доклада руководителя образовательного учреждения о качестве деятельности образовательного учреждения.
	1

	32
	Наличие внешних оценок результатов обучения.
	1

	33
	Наличие системы повышения квалификации сотрудников.
	1

	34
	Наличие не  менее 50% педагогов, имеющих первую и высшую квалификационные категории. 
	1

	35
	Наличие педагогических кадров, имеющих соответствующую квалификацию, по каждому из предметов базисного учебного плана.
	1

	36
	Наличие призовых мест в конкурсах различного уровня среди педагогических работников.
	1

	37
	Участие образовательного учреждения в конкурсе ПНПО.
	0

	38
	Наличие призовых мест в конкурсе ПНПО среди образовательных учреждений внедряющих инновационные образовательные программы.
	0

	39
	Участие педагогических работников образовательного учреждения в конкурсе ПНПО «Поощрение лучших учителей».
	0

	40
	Наличие победителей в конкурсе ПНПО «Поощрение лучших учителей».
	0

	41
	Наличие реализуемых образовательных программ дополнительного образования в образовательном учреждении.
	1

	42
	Наличие системы воспитательной работы в образовательном учреждении.
	1

	43
	Наличие результатов системы профориентационной работы.
	0

	44
	Наличие детских общественных организаций, объединений.
	1

	45
	Наличие реализуемых инновационных образовательных программ.
	0

	46
	Наличие  реализуемых авторских (адаптированных) образовательных программ в образовательном учреждении.
	0

	47
	Наличие призовых мест на муниципальных предметных олимпиадах.
	1

	48
	Наличие призовых мест на республиканских  предметных олимпиадах.
	0

	49
	Наличие призовых мест на всероссийских предметных олимпиадах.
	0

	50
	Наличие призовых мест в муниципальных спортивных соревнованиях.
	1

	51
	Наличие призовых мест в республиканских спортивных соревнованиях.
	1

	52
	Наличие призовых мест в всероссийских спортивных соревнованиях.
	0

	53
	Наличие призовых мест в муниципальных творческих конкурсах.
	1

	54
	Наличие призовых мест в республиканских творческих конкурсах.
	1

	55
	Наличие призовых мест в российских творческих конкурсах
	0

	56
	Наличие призовых мест в  муниципальных секциях «Шаг в будущее».
	0

	57
	Наличие призовых мест в  республиканских секциях «Шаг в будущее».
	0

	58
	Наличие призовых мест в  всероссийских конференциях «Шаг в будущее».
	0

	59
	Наличие специалистов, обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса:

- школьный психолог.
	1


	60
	Наличие специалистов, обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса:

- социальный педагог.
	1

	61
	Наличие специалистов, обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса:

- логопед.
	0

	62
	Наличие специалистов, обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса:

- валеолог.
	0

	63*
	Наличие детей в возрасте от 7 до 15 лет, не охваченных общим образованием.
	1

	64*
	Наличие обучающихся, состоящих на учете у нарколога.
	1

	65
	Наличие системы профилактической работы с детьми «группы риска».
	1

	66
	Наличие медалистов среди выпускников образовательного учреждения (за последние три года).
	0

	67
	Участие в эксперименте по предпрофильному и профильному обучению.
	0

	68
	Участие в эксперименте по введению внешней независимой итоговой аттестации выпускников 9-х классов, осуществляемую муниципальными межшкольными экзаменационными комиссиями.
	0

	69
	Участие органов общественного управления в контроле за распределением бюджетных средств.
	0


РАЗДЕЛ 9. ВЫВОДЫ
9.1. Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для повышения  качества  учебно-воспитательного процесса.

  Повышение качества образования за счет:

· формирования у учащихся устойчивой мотивации к учению;

· совершенствования психолого-педагогического сопровождения;

· разработки и внедрения критериев  системы оценки качества образования;

· совершенствование  форм работы с одарёнными  детьми;

· разработки и внедрения новых механизмов формирования  инновационного поля образования.

 Сохранение и укрепление здоровья за счет:

· систематического использования здоровьесберегающих технологий;

· совершенствования спортивно-оздоровительной работы;

· расширение физкультурно-оздоровительного направления.

 Совершенствование системы управления путем:

· активного использования электронных средств, информационно-коммуникационных технологий в управленческой деятельности;

· развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности школы с привлечением общественности, родителей, способствующих развитию ОУ как открытой образовательной системы;

· поднятия престижа педагога, создания оптимальных условий для его творческого роста и достижения профессиональной успешности.

 Укрепление материально-технической базы на основе:

· рациональной и сбалансированной системы закупок оборудования;

· материального и программного дооснащения образовательного процесса. 

          Решение этих задач должно обеспечить конкурентоспособность ОУ.
9.3. Общие  выводы  и  предложения (по  каждому  разделу  отчета).
Раздел 2 Организация образовательного процесса.
2.7 Учебный план ОУ составлен на основе БУП РС(Я) 2010 г. Недельная нагрузка не превышает предельно допустимую нагрузку по САНПиН 2.4.2.2821-10. В 1-х классах – 21ч, во 2-4-х классах 26 часов в неделю.  В  В УП 2012-2013гг были недочеты по учебной нагрузке в 1-х классах. Неоправданно сокращен допустимый объем максимальной учебной нагрузки. Эти недостатки исправлены сразу после проверки и учтены при составлении УП за 2013-2014гг.

      2.8  Опытно-экспериментальная работа, инновационная деятельность.
Раздел 3 Качество подготовки выпускников.
В своей деятельности по подготовке и проведению (итоговой) аттестации выпускников школы администрация школы и педагогический коллектив руководствуются нормативно – распорядительными документами федерального, регионального, муниципального, школьного уровней.. Все нормативно – распорядительные документы рассматривались на совещаниях различного уровня.

На заседании  МО рассматривались вопросы: 

- Ознакомление с нормативно-правовыми актами, регулирующими порядок проведения аттестации выпускников.
   На повышение качества образования в  школе повлияло:

· применение учителями в практической деятельности мультимедийных уроков;

· учитывание педагогами психологических аспектов обучения;

· выполнение дидактических принципов обучения;

· целесообразность применяемых методов обучения;

· межличностное взаимодействие учитель ↔ ученик.

Однако, педагогам   свойственны:

· подход в обучении, ориентированный на  «среднего» ученика;

· недостаточное стимулирование познавательной деятельности учащегося как средства саморазвития и самореализации личности, что способствовало понижению итоговых результатов педагогической деятельности и неравномерному усвоению учащимися учебного материала в течение года;

· недостаточный уровень работы со слабоуспевающими и «сильными» учащимися;

· недостаточное использование мультимедийных технологий в урочной деятельности;

· недостаточный уровень  работы по индивидуализации и дифференциации обучения;

· бессистемное отслеживание своей результативности;

Раздел 4 Воспитание и дополнительное образование

Тема воспитательной работы школы «Совершенствование воспитательной системы школы путем моделирования и систематизации воспитательных работ классов»

Вся деятельность была направлена на достижение поставленной цели - создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизации творческих, интеллектуальных интересов учащихся, развитие здоровой личности, с формированной  гражданской ответственностью, подготовленной  к жизнедеятельности в новых условиях.
При организации воспитательной работы решались следующие задачи:

1. Смоделировать новые подходы к совершенствованию системы воспитания в школе путём активизации деятельности классных руководителей;

2. Систематизировать работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения воспитательного процесса;

3. Организовать обеспечение эффективности преемственности воспитательных программ;
4. По возможности расширить сеть кружков.
5. Создать условия для проявления и раскрытия творческих способностей всех участников воспитательного процесса;

Цель создания воспитательной системы школы - развитие личности ребенка через свободный выбор какого-либо вида деятельности, исходя из его индивидуальности.

Главным же условием при создании воспитательной системы необходимо считать то, что все дети от природы наделены различными способностями. Педагоги должны предоставить ребенку множество различных видов деятельности, среди которых он найдет себе близкий род занятий. Создание воспитательной системы школы – непрерывный процесс совместного творческого поиска всех педагогов, благодаря которому школа приобретает свое лицо. Воспитательная система разработана в соответствии:

· с Законом РФ «Об образовании»;

· Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
Школа работает по следующим направлениям: 
· духовно- нравственное;

· общекультурное;

· общеинтеллектуальное;

· спортивно-оздоровительное;
· социальное – работа с родителями. 
Важным звеном в воспитательной работе  школы  является система дополнительного образования. В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2013 -2014 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм занятости учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей. В школе в соответствии с ФГОС разработана  программа по  организации внеурочной деятельности учащихся начальной школы, а также учителями   разработаны  программы ВУД, кружков и секций.  Дополнительное образование в школе  было организовано по направлениям из числа учителей-предметников и совместителей. 
· Занятость в школьных кружках составила – 239 (100%), ВУД (1-3 классы ФГОС) – 180 (100%),  вне школы – 127 (53%).
Анализируя внеурочную занятость учащихся, можно сделать вывод, что большинство учащихся реализуют свои интеллектуальные, творческие, физические способности в школьных кружках и в учреждениях дополнительного образования. 

Особой активностью отличались дети, принимавшие участие в системе спортивно-оздоровительных, общекультурных мероприятий.  Ребята с удовольствием посещают данные кружки и  секции.  Поэтому учащиеся нашей школы постоянно  занимают   призовые    места в районе, в республике. 
· Районное соревнование по мини-футболу «Осенний мяч» 3 место;
· Отборочный тур Первенства РС(Я) среди девочек 3 место, среди мальчиков 2 место;

· Республиканский конкурс фотографий «Палитра природы» (Иванова Виталина ученица 1б кл 1 место, Харламов Артур ученик 3в кл 2 место;

· Республиканский конкурс детских сочинений «О маме с любовью»  Максимова Алена 2б класс 3 место

· Районный конкурс среди детей-инвалидов «Мой красочный мир» номинация «Золотой наперсток» Михайлова Юлиана 4 кл.

Работа с семьей и общественностью в школе велась по шести основным направлениям:

· изучение социального и образовательного уровня семьи;

· информационная работа;

· психологическая  работа (групповая и индивидуальная);

· профилактическая работа;

· совместная деятельность  родителей с учителями и учащимися.

Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс проходит через: 

1. Общешкольные родительские собрания: «Личностно – ориентированный подход в обучении и воспитании младших школьников», «Эффективное общение с ребенком или как любить своего ребенка».

2. Родительские всеобучи с привлечением социальных партнеров: «Уклад жизни в семье», «Здоровый ребенок – здоровое общество».

3. Отчет родительских комитетов классов. 

4. Совместные творческие дела: ярмарка  «Золотая осень», посвящение в первоклассники, неделя творчества.
5. Социологические опросы:  ИКТ компетентность родителей, образовательный уровень родителей, удовлетворенность родителей работой ОУ. 

Классными руководителями вместе с социальным педагогом  посещены   всего - 128 семей (64 %).  100% посещение на дому у  Чиряевой А.А..  (1«а»), Охлопковой Е.Г.  (1«б»),  70  % и выше: Ефремова Н.Г. (3«а»), Тимофеева М.А. (3 «в»). 

 -  Работа с детьми «особой заботы»  (сироты, инвалиды и дети с ОВЗ):
На 2013 – 2014 учебный год на опеке – 9, инвалидов –14, 6 из них находятся на домашнем обучении. В течение учебного года проведена следующая работа:

- корректировка и составление базы данных данной категории;

- наблюдение за успеваемостью и поведением в школе;

-  беседы с  классными руководителями   
- взаимодействие с классными руководителями в оказании индивидуальной помощи в составлении индивидуального маршрута  со слабоуспевающими учащимися и учащимися группы риска;

- проведено 1 заседание школьного ПМПк, на которых были даны рекомендации классным руководителям. 

Ребята данной категории участвуют на равне с остальными в проводимых  в классе и в школе мероприятиях. 

Проведено 2 заседания Совета по профилактике безнадзорности, на которых было рассмотрено примерный план на учебный год,  уточнение списка детей, требующих особое внимание, 

Взаимодействие с предприятиями:

1. Нюрбинский социально-реабилитационный центр для детей «Арчы». 

2. Управление социальной защиты населения и труда. 

3. КДН и ЗП при МО «Нюрбинский район».

4. Отдел ПДН при МВД в Нюрбинском районе

Раздел 5 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Школа укомплектована педагогическими кадрами, средний возраст которых составляет 41 год. Педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации по различным технологиям, участвуют в различных конкурсах, педчтениях и НПК. Педагоги школы ежегодно участвуют на районных, региональных и республиканских  конкурсах инновационных проектов по различным направлениям. 
Раздел 6 Информационно-техническое оснащение.

6.1. Кабинета  информатики в школе нет.  В школе оборудованы видеопроекторами 5 класса для проведения уроков ИКТ. В целом в ОУ созданы  условия для использования ИКТ технологии в учебном процессе.
6.3 Книжный фонд школьной библиотеки укомплектован научно – популярной, справочной, отраслевой, художественной литературой для учащихся 1 – 4 классов, периодическими изданиями с учётом выполняемых задач учебно – воспитательного процесса, а также учебниками, педагогической и методической литературой для педагогических работников.

Контрольные показатели:



- книжный фонд – 13672 экз. 



- фонд учебников (федер. перечень) – 11361 экз.



- фонд учебников (регион. перечень) – 888 экз.



- учебно – методическая литература – 275 экз.



- художественная литература – 917 экз.



- подписные издания – 19 наименований. 
Процент обеспеченности по всему фонду 20 %, т.к. художественной, методической литературы и учебников меньше. 

В библиотеке имеется электронный каталог MarcSQ. Наличие электронного каталога – 412 экз. Пополняется по мере поступления книг.

Имеется медиатека – 267 шт. дисков. Пополняется по мере приобретения и заказа дисков.

Общая площадь библиотеки с читальным залом – ____ кв.м. Число посадочных мест – ____. 

Абонемент и читальный зал находятся в одном 118 кабинете. 

Раздел 7. Создание условий для поддержания и улучшения здоровья учащихся.
Целью работы медицинского кабинета ОУ является  охрана жизни  и укрепление психо-физического здоровья детей, воспитание у школьников здорового образа жизни. МБОУ «НСОШ №2» в 2010 году была получена лицензия на медкабинет. Медработником своевременно проводится профилактика инфекционных заболеваний  по национальному прививочному календарю, лечебно-профилактическая работа, ежегодный медицинский осмотр детей, кварцевание кабинетов по воскресеньям.  Школьным медиком проводится санитарно-просветительская работа в форме выпуска санбюллетеней, бесед и лекций среди учащихся и родителей. Ежегодно проводится мониторинг состояния здоровья детей по ступеням. 

Все учащиеся ОУ охвачены горячим питанием, кроме того 2-х разовым дополнительным питанием охвачены дети из малообеспеченных семей. В рационе  питания в течение года включается свежие овощи, фрукты, соки, молоко. Ежедневно при составлении меню подсчитывается калорийность, содержание белков ,жиров и  углеводов в готовых блюдах.

Учащиеся ОУ занимаются на  различных  спортивных секциях при школе, в ДЮСШ, с\к « Олимп». Для учащихся самыми популярными спортивными секциями являются мини - футбол, легкая атлетика. Мониторинг состояния здоровья учащихся показывает, что дети, занимающиеся спортом, редко болеют, более мобильны, самостоятельны и быстро социализируются в обществе.
9.4. Выводы,  предложения  в  целом  по  отчету.
На основании вышеизложенного в МБОУ «ННОШ №3»

1. Требования в части содержания основных образовательных программ начального общего образования; максимального объема учебной нагрузки обучающихся; полноты выполнения образовательных программ исполняются.

2. Содержание, уровень подготовки выпускников образовательного учреждения соответствуют требованиям определенным федеральным государственным образовательным стандартом общего образования;  содержание обучения выпускников  в части качества обучения соответствует не в полной мере требованиям определенным федеральным государственным образовательным стандартом общего образования.

3. Материально-технические и кадровые условия реализации образовательного процесса достаточны для реализации указанных образовательных программ. 

4. Уровень организации воспитательной деятельности соответствует её целям и задачам.
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