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[TPUHATO:

[leraroruuecKkum coBETOM

[potokomor 30 . aBrycta 2012 T. ALTL Ky3pmun/

No-—-1
Lpecotero L70/.20/7:.

NOJIO)KEHUE
0 NeJaroru4ecKoM coBere
MBOY «HwoponHckas HagyaabHas 001eobpasopareibHas mKkosaa Ny

1. O6mue nooxKeHus

1.1. [lenaroruueckuii coset (gaiee CoBeT) sBISETCS NOCTOSIHHO JEHCTBYIOMUM KO:11¢I HATBHbIM
opraHoM yrnpasienus MbOY «HiopOunckas HauanbHas 061eobpazoBateibHas MKOja Noi».

1.2. B xomnerenuo CoBeta BXOAWT pellieHHe OCHOBHBIX BOMPOCOB 00pa3oBaTeNLoro npoiecca
LIKOJIBL.

1.3. CoBeT oCyIIECTBASCT CBOK JACSTENBHOCTH B  COOTBETCTBMM ¢ 3akonom PdD - «O6
obpasoBaHni», THMOBBIM M0J0KeHHeM 00 0011e00pa30BaTe/bHOM YUpekKACHHH, Y CTABOM IIKOJIbL.
HacTosmM [1osi0/KeHHEM.

1.4. Pewenuss CoBera sBASIOTCS 00S3aTENbHBIMU Ul WCTIONHEHHS, €CITH IHPeKTOp He
HCI10JIb30Ball MpaBo BeTo. [Ipikazom AupekTopa BBOASITCS B AcHcTBHE pelleHust COBCTi. ¢BiI3aHHbIE
¢ BOIPOCAMHU:

- riepeBoia 00yUaroLIMXCsl B CICAYIONIHH KJIacC WITH Ha CIAEAYIONLYIO CTYIeHb;

- OCTaBJieHMs OOy4alOIerocs Ha MOBTOpHOE OOy4YeHHe, MEpeBOA B KJIace KOMIICHCHPYIOMEro
o0ydeHHs WM NpoJo/bKeHHe o0yueHus B (Gopme cemelHOro 00paszosaHus (MO COIMACOBAHUIO C
POAHTENAMH  (3aKOHHBIMH  MpPEACTAaBHTENAMH) OOyJaroerocs, HMEIOLUIEr0  aKaJeMHYECKYIO
3a10/DKEHHOCTD 10 AIBYM U O0J1ee IpeMeTam);

- yTBepxKaAeHUs POpPM MPOMEKYTOUHOIH aTTeCTALUH 00y AIOLIUXCH;

- OpraHu3alus UTOrOBOM aTTecTallnu:

2. 3anaum u coaep:kanne pa6ornl Copera

2.1. 'nasabivu 3a1auavu CoBeta ABAAIOTCS:
- peanmu3anis rocy, 1apcTBEHHOI TI0JINTHKH 110 BOMPOCAM 06Pa30BAHMS;
- COBEpPHIEHCTBOBaHKE 00Pa30BaTE/IbHOIO NPOLECca U €ro pe3y./ibTaToR:
- CO3JaHME NPEANOChUIOK H YCJIOBHH Ul MOCTOSHHOTO pPOCTa NPO(ECCHOHANLIION) YPOBHS
I1€/1aroroB 1IKOJIbl;
- PELICHUS BOIPOCOB. YKasaHHbIX B 11yHKkTe 1.4 HacTosiero [To:ioxenns.

2.2. Komnerenuus tiedarornyeckoro Cosera: =
- IPUHUMAET JIOKA/IbHBIE aKThl Y UPEIICHNS, OTHECEHHBIE K €0 KOMITETEHIIHH;
- IPHHAMACT MPOrPaMMYy Pa3BHTHS Y UPEIKICHHS:
- QHAJIM3UPYET PE3yJIbTaThl [1¢/1ar0rHYeCKOl AEATEIBHOCTH Y UPEIKACHHS 3a ONPEACIIEHHLIH ICPHOL;
- ONpE/ETIAET CONEPIKaHMe, METOIbl, POPMbI U HAIPaBIEHHs 00Pa30BATETBHOIO POLIECCa;
- CHOCOOCTBYET MOBBIIEHHIO T1PO(ECCHOHATPHONR KBaNM(BUKALMK. PAa3BUTHIO TBOPYECKOH HIliIIHATHBDI
TE/arOriueckux paOOTHUKOB. PACIIPOCTPAHEHHIO [IEPEA0BOrO M€/ 1a1 OTHUECKOrO OIBITa;
- [IPHHUMAET peIleHHs MO (POPMUPOBAHHIO Y4eOHOrO I11aHa, HHAMBUAYAIbHBIX YUEOHLIX 1UIAHOB, M0
BHC/IPEHHIO M peain3alini 00pa30BaTe/IbHbIX TPOrPaMM:;
- IPHHUMAET PELeHHs O MepeBo/ie 00YUAIOUIMXCS B CIETYIOIIMH KI4CC (B TOM YHCIIE YCIOBIIO):
- MPHHUMAET PEIIeHHs MO COACPKaHHIO. (hOpMaM U CPOKAM IPOBE,1CHHUS [IPOMEKYTOUHOL a1 TCCTALUM,
YTBEPKIAET CIIUCKH BINYCKHHKOB.
- OPUHUAMAET PELIEHHE O MPOBCACHHH MCHX0I0r0-MeINKO-NEeAarorHIeckoro KOHCHIHYMA B OTHOIICHHH
00YYaIOLIMXCS , IBAYKIbI OCTABIICHHBIX Ha MOBTOPHBIN KYpe 00yYerys;




- заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов, председателей методических объединений учителей;
- принимает решения об обеспечении комплексной безопасности образовательного процесса по итогам контроля соблюдения СанПиН, требований пожарной безопасности, охраны труда;

- рассматривает вопросы нарушения обучающимися или педагогическими работниками Устава школы;

- рекомендует педагогов к награждению государственными наградами, присвоению почетных званий и иных знаков отличия.

2.3. Вопросы успеваемости, посещаемости занятий, поведения отдельных обучающихся, а также соблюдения их родителями (законными представителями) обязанностей по воспитанию детей могут рассматриваться на малом Совете, в состав которого входят педагоги, работающие с конкретным обучающимся, и его родители (законные представители). Председателем заседания  малого Совета может быть заместитель директора, курирующий класс, в котором находится обучающийся, или заместитель директора, курирующий работу с детьми девиантного поведения и социально дезадаптированными семьями.

3. Состав Совета и организация его работы.

3.1. В состав Совета входят все учителя,  педагоги дополнительного образования,  педагоги – психологи, социальные педагоги,  директор и его заместители. В работе Совета по мере необходимости могут принимать участие представители учредителя, библиотекари, школьный медработник, работники школьной столовой, а также обучающиеся и их родители (законные представители).

3.2. Председателем Совета является директор. Совет избирает на год секретаря, который протоколирует заседания Совета. Секретарь работает на общественных началах.

3.3. Совет работает в соответствии с годовым планом, а также собирается по мере необходимости, но не реже 6 раз в год.

3.4. Решения Совета принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава и «за» проголосовало простое большинство присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Совета.

3.5. Организацию выполнения решений Совета осуществляют директор школы и ответственные лица, указанные в решении.

3.6.  Каждое заседание Совета начинается с анализа выполнения решения предыдущего Совета.

3.7. Директор школы может воспользоваться правом вето и приостановить в случае несогласия выполнение решения Совета. В трехдневный срок директор, извещенный им учредитель и представители Совета должны  ознакомиться с мотивированными мнениями заинтересованных сторон и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4. Права и ответственность Совета

4.1. Совет имеет право:

- мотивированно ходатайствовать перед учредителем о снятии с работы директора;

- принимать решения по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

- принимать и утверждать положения, правила, инструкции (локальные акты), в соответствии с компетенцией;
- приглашать на заседания представителей общественных организаций, учреждений, органов власти, органов самоуправления, родителей (законных представителей) обучающихся с правом совещательного голоса.

4.2. Совет несет ответственность за:

-  выполнение плана работы;

- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации;

- компетентность и конкретность принимаемых решений.

5. Делопроизводство Совета.

5.1. Секретарем ведется книга протоколов заседаний Совета, которая пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора, заверяется печатью школы.

5.2. Протоколы ведутся в пределах календарного года, подписываются  председателем Совета и секретарем.

5.3. Книга протоколов заседаний Совета ведется постоянно, передается по акту, входит в  номенклатуру дел.
